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§73
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§74
Péytakirjan tarkastaminen

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Poytakirja tarkastetaan sahkdpostilla 21.9.2023 mennessa ja allekirjoitetaan
mydhempana ajankohtana.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Poytakirjan tarkastajat valitaan kokouksessa.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Johanna Suokivi ja Teiju Tammi.
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§75

Ruskon kunnan lausunto Varsinais-Suomen hyvinvointialueen luonnoksesta alueelliseksi
hyvinvointisuunnitelmaksi 2023-2025

RUSDNo0-2023-481

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali

1 Luonnos alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2023 - 2025.pdf
2 Lausuntopyynto alueellisesta hyvinvointisuunnitelmasta 2023 - 2025 (1).pdf

Hyvinvointialue laatii hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman yhteistydssa alueensa
kuntien kanssa. Tasta saadetaan Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
(612/2021) 7 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen hyvinvointialueella.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen eli Varhan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
yksikko on yhteistydssa alueen kuntien ja 113 sote-jarjestdjen neuvottelukunnan
kanssa laatinut luonnoksen alueellisesta hyvinvointisuunnitelmasta 2023-2025.

Samanaikaisesti alueellisen hyvinvointisuunnitelman kanssa on laadittu lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelma seka suunnitelma ikdantyneen vaeston tukemiseksi.
Ne ovat osa alueellista hyvinvointisuunnitelmaa. Nama suunnitelmat eivat sisally
tahan lausuntopyyntoéon.

Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2023-2025 hyvaksytaan Varhan aluehallituksessa
joulukuussa 2023.

Varhan aluehallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto pyytaa kuntia ja
muita toimijoita antamaan lausuntonsa luonnoksesta alueelliseksi
hyvinvointisuunnitelmaksi 2023-2025. Lausuntoaika on 1.9.-27.9.2023.

Ruskon kunnan lausunnossa, joka noudattaa kyselyssa pyydettya rakennetta
(tavoitteiden ja toimenpiteiden valinta, suunnitelmassa muutettavat asiat, tavoitteista
ja toimenpiteista puuttuvat asiat, vapaa kommentointi) todetaan, etta tavoitteet ja
toimenpiteet on suunnitelmaluonnoksessa valittu paaosin oikein tilanteessa, jossa
hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden yhteistyon rakenteet ovat kesken.

Muutettavia asioita voisivat olla suunnitelman keskeisten painopisteiden ja
tavoitteiden konkretisointi ohjaaviksi paamaariksi.

Suunnitelmasta puuttuu Ruskon kunnan nédkemyksen mukaan viela tassa vaiheessa
konkreettiset, mitattavat tavoitteet, joihin hyvinvointialue pyrkii. Asia on ymmarrettava
tilanteessa, jossa yhteistydrakenteet ovat vasta valmisteluvaiheessa.
Yhteistydrakenteiden luominen onkin mainittu useassa kohdassa eraanlaiseksi
metatason tavoitteeksi. Tulevan yhteistydn ohjaamisen kannalta suhteellisen pitkaksi
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suunnitelma-ajaksi olisi kuitenkin ollut hedelmallista, etta tulevalle yhteistydlle ja
suunnitelman jatkotyolle olisi jo maaritelty tassa vaiheessa jotkin keskeiset
konkreettiset tavoitteet. Vastaavasti toimenpiteista puuttuu muut kuin em. kaltaiset
metatason toimenpiteet.

Suunnitelman vapaan kommentoinnin osalta Ruskon kunnan lausunnossa todetaan,
etta jatkossa hyvinvointialueen ja 27 kunnan seka kolmannen sektorin
hyvinvointisuunnitelmatyon vaiheistus tulee saattaa nylyista samantahtisemmaksi,
jotta voidaan varmistaa erityisesti kuntien ja hyvinvointialueen suunnitelmatyén
niveltyminen toisiinsa. Sisalldllisen tydston osalta jatkokehittamista vaatii kuntien, eri
hyvinvointitydn toimijoiden seka asiakkaiden kokemustiedon keraamisen
systematisointi. Talla hetkelld em. tydhdn ei ole ndhdaksemme kattavaa yhteista
toimintamallia. Laajat mutta pistemaiset etatydryhmatapaamiset eivat parhaalla
mahdollisella tavalla tue esimerkiksi kuntien nakékohtien esiin tuomista tai
kompleksisten hyvinvointiin liittyvien ilmididen tunnistamista, tiedonkeruuta ja tiedon
hyddyntamista suunnitelmatyossa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya osaltaan oheisen lausunnon Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen luonnoksesta alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2023-
2025 ja lahettaa sen kunnanhallituksen paatettavaksi.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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§76
Nimedamispyynto Varsinais-Suomen hyvinvointialueen kulttuurihyvinvoinnin
yhdyspintatyoryhmaan

RUSDN0-2023-482

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali
1 Nimeamispyynt6 hyvinvointialueen kulttuurihyvinvointitydryhmaan.pdf

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (hyte) on lakisdateista toimintaa.
Hyvinvointialueen nakdkulmasta keskeisimpia hyte-tehtavia maaritelldan laissa
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021 §7). Samaisessa laissa
annetaan velvoitteita myos kunnille (86 liite 1). Seka hyvinvointialueelle etta kunnille
on lainsaadanndssa asetettu velvoite tehda yhteistyota ja tukea toinen toistaan
asiantuntemuksellaan.

Hyvinvointialue, kunnat ja jarjestét tarvitsevat kulttuurihyvinvoinnin yhteistyolle
pysyvat rakenteet. Hyvinvointialue Varha perustaa maaraaikaisen asiantuntijatason
kulttuurihyvinvoinnin tydryhman, josta muodostuu kulttuurihyvinvoinnin

yhdyspintarakenne Varhan, kuntien, oppilaitosten, jarjestdjen seka muiden keskeisten

kulttuurihyvinvoinnin asiantuntijatoimijoiden valille. Tyéryhman toimintaa koordinoi
Varhan jarjestamisen tulosalueen hyte-yksikko yhteistydssa Turun

ammattikorkeakoulun kanssa. Tydryhman jasenet edustavat asiantuntemuksellaan ja

verkostoyhteistyollaan koko Varsinais-Suomen aluetta.

Tyoryhman tuottamat yhdyspintaty6hon liittyvat esitykset kasitellaan hyte-
koordinaattoriverkostossa, joka on virallinen valmisteleva elin kuntaneuvotteluita
kaytaessa. Sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluihin liittyvat esitykset kasitellaan
puolestaan Varhan hyte-johtoryhmassa.

Varhan kulttuurihyvinvoinnin yhdyspintatyéryhman tehtavat ovat:

1) valittaa tietoa kulttuurihyvinvointitoiminnasta ja -palveluista seka niihin liittyvasta
kehittamistydsta Varhan toiminta-alueella

2) tukea kulttuurihyvinvoinnin huomioimista ja toteutumista osana hyvinvoinnin,
terveyden, turvalli-suuden ja osallisuuden edistamista Varhan toiminta-alueella

3) seurata ja tukea kulttuurihyvinvoinnin kehittamishankkeita Varhan toiminta-alueella

ja tukea kulttuurihyvinvoinnin huomioonottamista Varhan kehittamishankkeissa

4) valittaa kulttuurihyvinvoinnin kehittamistarpeita Varhalle ja Varhasta tydryhman
kautta kuntiin, jarjestoihin, oppilaitoksille, korkeakouluille ja muille alueellisille seka
kansallisille toimijoille
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5) edistaa kulttuurihyvinvointitoiminnan ja -palveluiden kehittamista Varhassa seka
yhdyspintatyéna

6) tuottaa tietoa kulttuurihyvinvoinnista alueelliseen hyvinvointikertomukseen ja -
suunnitelmaan seka muihin tarvittaviin asiakirjoihin.

Hyvinvointialue pyytaa kuntia nimeamaan organisaationsa edustajan
yhdyspintatydryhmaan. Tyéryhman jasenen keskeinen tehtava on valittaa tietoa
kunnan/kuntien ja tydryhman valilla. Arvion mukaan tydéryhma kokoontuu 4-5 kertaa
vuodessa.

Edustajan yhteystiedot pyydetaan ldhettamaan 22.9.2023 mennessa. Tyéryhman
toimintakausi alkaa heti nimeamis- ja hyvaksymisprosessin jalkeen, kuitenkin
viimeistaan 1.11.2023 ja paattyy 31.12.2025.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta nimeaa Ruskon kunnan edustajaksi Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen (Varhan) kulttuurihyvinvoinnin yhdyspintatyéryhmaan kirjasto- ja
kulttuuripalvelupaallikén.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Hyvinvointitoimialan talousarvioesitys vuodelle 2024

RUSDNo0-2023-480

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Oheismateriaali

1 Talousarvioteksti 2024.pdf
2 palvelualakohtainen kehys 2024.pdf.pdf
3 TAprosessi_Rusko_TA2024_final.pdf (1).pdf

Vuoden 2024 talousarvion laadinnan pohjana on kaytetty kunnanhallituksen
19.6.2023 § 145 hyvaksymaa kayttotalouden ulkoisten menojen ja tulojen

kehysta. Kehyksen ja hyvinvointilautakunnan 13.6.2023 850 kayman
evastekeskustelun seka talousarvioluonnoksen kasittelyn 29.8.2023 870 pohjalta on
laadittu talousarvioesitys, jota esitellaan kokouksessa.

Keskushallinnon talousarvio-ohjeen mukaan toimielinten talousarvioluonnokset tulee
olla valmiit 15.9. ja varsinaiset talousarvioesitykset ja investointiesitykset valmiit 22.9.
Hyvinvointilautakunta kasittelee talousarvioesityksen kokouksessaan 12.9.,
(tarvittaessa 19.9.). Valtuustoseminaari pidetaan 2.10. ja talousarviosta paatetaan
valtuustossa 13.11.2023. Tarkemmat toiminnan ja talouden suuntaviivat paatetaan
kayttdtaloussuunnitelmassa, joka tulee olla valmis 31.1.2024.

Hyvinvointitoimialan ulkoisia menoja ja tuloja koskevan talousarvioesityksen
nettosumma on kunnanhallituksen hyvaksyman kehyksen (955 907 euroa) mukainen
(955 902 euroa). Toimintatulot ovat 108 400 euroa ja toimintamenot 1 064 302 euroa.
Esitys ei sisalla henkildstolisayksia verrattuna kuluvaan vuoteen uusien hankkeiden
henkilostda lukuunottamatta. Talousarvioesitys ja kehys ovat 5 % kuluvan vuoden
talousarviotasoa suurempia. Verrattaessa kehysta edelliseen tilinpaatékseen on
otettava huomioon silloisen koronapandemian ja sen jalkitilan seka
kirjastopalveluiden tilanteen aiheuttamat vahennykset palveluihin ja menoihin.

Vuoden 2024 talousarvioesityksen ulkoisten menojen kasvussa on otettu huomioon
inflaation ja palkkatason muutokset (25 693 euroa) seka toiminnallisten muutosten
menolisdykset (yhteensa 22 000 euroa): sisaltaen lisdykset suunniteltuun
moottoripajatoiminnan laajentamiseen (17 000 euroa) seka kertaluonteiset
menolisaykset eldkditymisesta aiheutuviin muutoskustannuksiin (5 000 euroa).
Mukana ovat myos uudet hankkeet siirtyvine tuloineen seka niiden rekrytoinnit kuten
koulunuorisotydntekija. Toimialalla suunnitellut nimike- ja organisaatiomuutokset
liikunta- ja nuorisopalveluissa eivat aiheuta muutoksia talousarvioesityksen
kokonaistasoon.
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Toimialaa koskevat toiminnalliset tavoitteet ovat pysyneet talousarvioesityksessa
pienia tarkennuksia lukuun ottamatta samanlaisina kuin vuonna 2023. Niissa
painottuvat vastuualueiden lakisaateiset tehtavat. Tarkennuksia tavoitteisiin on tehty
moottoripajatoiminnan ja koulunuorisotyon lisaysten seka kirjaston maarallisten
suoritteiden osalta.

Investointiesityksissa vuodelle 2024 ovat mukana taloussuunnitelman mukaiset
investointiprojektit (leikkipaikat (nro 8400), lahiliikuntapaikkojen kehittaminen (nro
8410), esteettdmyyskartoitukset ja korjaukset (nro 8031) seka niiden lisaksi uudet
projektit koskien liikuntaolosuhteiden rakentamista ja kunnostamista seka Ruskotalon
liikuteltavaa auditoriokatsomoa varten.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya hyvinvointitoimialan talousarvioesityksen,
ehdotetut toiminnalliset tavoitteet seka alustavat investointiesitykset vuodelle 2024, ja
valtuuttaa hyvinvointijohtajaa tekemaan esitykseen mahdollisesti tarvittavat
kohtuulliset muutokset.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§78
Nuoriso- ja liikuntapalveluiden yhdistaminen omaksi palvelualueeksi ja siihen liittyvat
nimikemuutokset

RUSDN0-2023-491

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta on kasitellyt toimialaansa koskevia haasteita ja muutostarpeita
osana pitkan tahtayksen suunnitelman laatimista ja hyvaksynyt kehittamistyota
koskevat periaatteet 25.4.2023 8§ 40 ja 13.6.2023 8 46. Suunnitelmaty®ssa on
kiinnitetty ensi vaiheessa huomiota muutostarpeisiin koskien nykyisten nuoriso- ja
liikuntapalvelujen tydnjakoa ja organisointia.

Kuntien lakisaateisten liikunta- ja nuorisopalveluiden tehtavien on ennustettu
lisaantyvan lahitulevaisuudessa. Vaestdn palvelutarpeiden tasolla em. palvelujen
merkitys hyvinvoinnin edistamisessa kasvaa etenkin Ruskolla, jossa seka nuorten etta
ikaihmisten maaran on ennustettu tulevina vuosina kasvavan. Hyvinvointialueuudistus
on jo lisannyt lakisaateisia yhteistyovelvoitteita ja suunnitelmallisen yhteisen tyon
maara tulee todennakoisesti kasvamaan. Samaan aikaan kunnilla on laajenevat
mahdollisuudet hakea ulkopuolista kehittamisrahoitusta oman toiminnan
kehittamiseksi. Toimintaymparistdn haasteisiin vastaaminen ja toisaalta nykyisen
laadukkaan perustoiminnan yllapito edellyttavat hyvinvointitoimialan organisaatiolta
entista tehokkaampaa ja vahvempaa tydnjakoa, toimintavarmuutta ja kehittamiskykya.

Elakoditymisen, henkildston lahiesimiestydn vahvistamisen ja tydnjaon selkeyden
vuoksi on harkittu muutettavan nykyista organisaatiota siten, etta nuoriso- ja
liikuntapalvelut muodostaisivat oman lakisaateisia tehtavia koskevan vastuualueensa,
jolla on oma lahiesihenkild, kuten kirjasto- ja kulttuuripalveluissa. Vastaava malli on
otettu viime aikoina kayttoon useassa muussa kunnassa. Muutoksessa on suunniteltu
paivitettavan nykyisten nuorisopalvelujen tyontekijoiden seka
liikuntapalveluvastaavan nimikkeita seka tarkennettavan liikuntapalveluvastaavan
tehtavankuvaa ja laajennettavan tyoaikaa jatkossa koskemaan myds
nuorisopalveluiden lahiesihenkildtydn vastuuta.

Harkituilla toimenpiteilla tavoitellaan selkeytta paitsi nykyisten tehtavien myos koko
hyvinvointitoimialan organisaatiorakenteen ja lahiesihenkilévastuiden osalta.
Toimenpiteiden on ennakoitu vahvistavan uuden vastuualueen toimintavarmuutta ja
kykya kehittaa toimintaansa. Muutokset on tarkoitus panna toimeen vuoden 2024
alusta lukien. Muutoksilla ei ole vaikutusta toimialan talousarvion kokonaistasoon.

Muutokset eivat johda henkildston lomauttamiseen, osa-aikaistamiseen ja/tai
irtisanomiseen, mutta ne tulevat kuitenkin vaikuttamaan jossain maarin em.
tyontekijoiden tehtavankuviin ja nimikkeisiin, mista syysta on kaynnistetty
muutosneuvottelut. Esitetyt muutokset ja alustavat keskustelut uusista
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tehtavankuvista on kayty alustavasti lapi henkildstdon kesken 30.8. ja 4.9.2023,
varsinainen muutosneuvottelu kaydaan 11.9.2023. Neuvottelujen tulos tuodaan
tiedoksi lautakunnan kokoukseen. Tarvittaessa neuvotteluja jatketaan mm.
nimikemuutosten ja tehtavankuvien osalta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya esiteltyjen muutosten periaatteet seka
lahettaa asian kunnanhallituksen paatettavaksi, kun muutosneuvottelujen tulos on
valmis.

Kokouskasittely

Hyvinvointijohtaja informoi lautakuntaa kaynnissa olevasta
muutosneuvotteluprosessista, ja lautakunta kavi evastekeskustelua koskien mm.
nimikemuutoksia.

Paatos

Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya esiteltyjen muutosten periaatteet, valtuuttaa
hyvinvointijohtajan laatimaan kaydyn evastekeskustelun pohjalta
muutosneuvotteluun selvityksen harkituista paatdksista koskien nimikemuutoksia

seka lahettaa asian kunnanhallituksen paatettavaksi, kun muutosneuvottelujen tulos
on valmis.



Ruskon kunta Péytakirja 7/2023 13 (19)
Hyvinvointilautakunta 12.09.2023

Vaihtoehdot UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -malliin hakemiseen

RUSDNo0-2023-489

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Ruskon Vihreat -valtuustoryhma on esittanyt 30.11.2020 ja 30.5.2022
valtuustoaloitteessaan, etta Ruskon kunta hakisi mukaan UNICEFin Lapsiystavallinen
kunta -malliin. Hyvinvointilautakunta on vastannut aloitteisiin 18.3.2021 8 17 ja
7.2.2023 § 13.

Vastauksen 18.3.2021 perusteluna hakemattomuudelle oli tydntekijaresurssitilanne
hyvinvointitoimialalla. Tuolloin todettiin, etta Lapsiystavallinen kunta -mallissa UNICEF
edellyttaa kunnalta riittavalla tydajalla resursoitua koordinaattoria ja
koordinaatiotydryhmaa, koko kunnan sitoutumista pitkajanteiseen lapsen oikeuksien
edistamiseen, lasten ja nuorten ottamista mukaan lapsiystavallisyyden kehittamiseen
seka lapsia koskevien asioiden valmisteluun ja paatoksentekoon. Vastauksessa
pidettiin jarkevana siirtda hakemista UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -mallin
vaiheeseen, jossa on saatu varattua hanketta varten ja hyvinvointitoimialan
toimistotydn resurssia parantavat riittavat resurssit.

Hyvinvointitoimialalle ei ole palkattu vastauksen jalkeen toimistotydn resurssia. Sen
sijaan 7.2.2023 8 13 hyvinvointilautakunta totesi, etta osana uutta nanny-palvelua ko.
malli sopisi edistettavaksi. syksylla 2023 (31.10. mennessa). Todettiin, ettd tahan
vaiheeseen voidaan lahtea mukaan, mikali tyontekijatilanne nanny-palvelun osalta sen
mahdollistaa. Kuluvan vuoden osalta nanny-palvelu hankitaan ostopalveluna. Ensi
vuoden osalta paatdsta ei ole tehty. Hyvinvointitoimialalle on suunniteltu vuoden 2024
alusta lukien toimeenpantavia tehtavankuvien ja organisaatiotason muutoksia, jotka
selkiyttaisivat tyonjakoa ja kehittamisen vastuunjakoa. Mikali em. muutosten
edellyttamat paatokset hyvaksytaan, tilanne mahdollistaisi malliin hakemisen ja sen
vaatiman koordinaatiotydn uusien tehtavankuvien mukaisesti. Muussa tapauksessa
hakemista tulee edelleen lykata.

Mikali malliin paatetaan hakea ja em. suunniteltu organisaatiomuutos tulee paatetyksi
esitetyn mukaisesti ennen hakuaikaa, kunnanhallituksen tulee tehda virallinen paatés
malliin hakemisesta. Paatdksessa kunnanhallituksen on: a) nimettava alustava
Lapsiystavallinen kunta -koordinaattori tai kunnan yhteyshenkild, ja varmistaa, etta
koordinaattorin tyonkuvassa on varattu Lapsiystavallinen kunta -tydlle riittavasti
tydaikaa, ja b) nimettava alustava monialainen koordinaatioryhma, joka on yhdessa
koordinaattorin kanssa vastuussa Lapsiystavallinen kunta -tyon etenemisesta
kunnassa. Lisaksi kunnan on valmisteltava hakemus malliin hakemisesta.

Ehdotus
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Hyvinvointilautakunta paattaa valtuuttaa hyvinvointijohtajaa valmistelemaan esityksen
kunnanhallitukselle UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -malliin hakemiseksi, mikali
toimialalle suunniteltu organisaatiomuutos tulee paatetyksi esitetyn mukaisesti ennen
hakuaikaa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§80

Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyskeskushankkeen Perhekeskus-hankeosion ja Ruskon
kunnan pilottihanke hyvinvointisuunnitelmatyon ja perhekeskustoiminnan
jatkokehittamiseksi

RUSDNo-2023-488

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Ruskon kunta ja Varsinais-Suomen hyvinvointialue Varhan sosiaali- ja
terveyskeskushankkeen Perhekeskus-hankeosio ovat kaynnistamassa yhteista
kehittamispilottia. Suunnitelman mukaan syksyn 2023 aikana toteutetaan
kehittamistydn arviointia ja jatkokehittamista tukeva pilotti, jossa hyodynnetaan
kompleksisen toimintaymparistén analyysiin kehitettya SenseMaker -
tutkimustydkalua. Pilotti tuottaa kayttokelpoista lisatietoa kuntien ja hyvinvointialueen
hyvinvointisuunnitelmatydhon seka hankkeen perhekeskuskehittamisen tarpeisiin.

Pilotin tavoitteina on samalla seka 1) kerata tietoa jatkokehittamista varten
monialaisen perhekeskusverkoston toimintaedellytyksista ja nykytilasta etta 2)
arvioida hankkeessa toteutetun kehittamistydn vaikutuksia monialaiseen yhteistydhon
kuntakontekstissa. Lisaksi pilotissa on tavoitteena 3) testata uudenlaista osallistavaa
toimintamallia ja tydkalua kunnan ja hyvinvointialueen yhteisessa
hyvinvointisuunnitelmatydssa erityisesti lasten, nuorten ja perheiden palvelujen osalta.

Nykytilatiedon saaminen perhekeskusverkoston toiminnasta on tarkeaa
suunniteltaessa hankkeen jalkeista kehittamista. Pilotin onkin tarkoitus tuottaa tietoa
yhteistyon kehittamistarpeista paitsi hankkeen kehittdmistyon loppuvaiheissa myos
nykytilanteessa, jossa hyvinvointialueuudistus on toteutunut (vrt. hankkeen
alkuvaiheissa, ennen uudistusta toteutettu perhekeskusselvitys). Pilotti tukisikin tassa
vaiheessa elimellisesti perhekeskushankekokonaisuuden loppuraportointia, jossa
koostetaan tiivista toimenpidesuositusta perhekeskuksen jatkokehittamisen
painopisteista Varsinais-Suomessa.

Hankkeessa toteutettu kehittamistyd on ollut keskeisiltd osin perhekeskusverkoston
aktivoimista ja kannustamista entista monialaisempaan yhteistydhon ja verkoston
osaamisen ja toimintaedellytysten vahvistamista. Em. kaltaisten monitahoisten
ilmididen tai tavoiteltujen muutosten arviointi perinteisin arviointitydkaluin on
haastavaa. SenseMaker -tutkimustydkalu on valittu pilottiin siita syysta, etta pilotilla
tavoitellaan mahdollisimman monipuolista ja "syvallista” tietoa siita, milla tavoin
monialainen yhteisty6 perhekeskusverkoston kokonaisuudessa on aidosti toteutunut.
Perinteisten kysely- tai haastattelututkimusten keinoin ei ole mahdollista koostaa yhta
mielekasta kokonaiskuvaa perhekeskuksen kaltaisesta monialaisesta verkostosta kuin
tutkimustydkalun avulla. Ko. tydkalu onkin nimenomaan kehitetty ns. kompleksisten
toimintaymparistdjen analyysia varten. Tydkalulla on pystytty keraamaan tietoa
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aiemmin alueella menestyksekkaasti mm. Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestdjen
teettdmassa selvityksessa. Sen sijaan monialaisen yhteistydn arvioinnin nakdékulma
tyokalun hyédyntamisessa on uusi.

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteista tyota maarittaa lakisaateiset
hyvinvointisuunnitelmarakenteet, kuten lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma.
Talla hetkelld Varhan, 27 kunnan seka kolmannen sektorin toimijoiden kesken ollaan
laatimassa seka kuntakohtaisia etta alueellista suunnitelmaa, joiden
yhteensovittamisessa on seka sisallollisia, teknisia etta prosessiin liittyvia haasteita.
Pilotin avulla saatettaisiin saada arvokasta tietoa, onko ko. tydkalua ja sen mukaista
toimintamallia mahdollista hyddyntaa osana hyvinvointialueen ja kuntien yhteista
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmatyon prosessia.

Pilotti on suunniteltu toteuttavaksi pistemaisesti Ruskon kunnan alueella, mutta sen
tulokset ovat skaalattavissa koko Varsinais-Suomen alueelle, silla kyseessa on
nimenomaan yleisen toimintamallin testaus. Ruskon kunta on valikoitunut pilottiin
tarkoituksenmukaisuussyista: kunnan yhteistydverkostojen koko mahdollistaa
optimaalisesti ajallisesti tarkkaan rajatun pilotin, ja kunta on sitoutunut pilotin
toteutukseen.

Pilotin toteutuksen ajankohta olisi syksyn 2023 aikana siten, etta se olisi toteutuksen,
raportoinnin ja laskutuksen osalta valmis viimeistaan 15.12.2023.

Pilotin kaytannon toteutuksesta vastaa Aporia tarinoi Oy. Pilotin budjetti on noin 15
000 euroa, ja vaadittava rahoitus tulee Varhan sosiaali- ja terveyskeskushankkeen
Perhekeskus-hankeosiolta. Ruskon kunnalle ei koidu pilotista kustannuksia muilta
kuin pilotin yhteyshenkildiden ja tutkimukseen osallistujien ty6ajan osalta.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya osallistumisen pilottiin.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§81
Ilmoitus- ja muut asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Hulkkonen
mikko.hulkkonen@rusko.fi
Hyvinvointijohtaja

Kokouskasittely
Hyvinvointijohtaja informoi lautakuntaa kunnantalon saneeraus ja laajennus -
ohjausryhman toiminnan aloittamisesta.

Lisaksi keskusteltiin toimialan toimistyon tarpeista loppuvuoden aikana, ja lautakunta
puolsi suunnitelmaa, etta toimialalle voidaan palkata toimistydn resurssia
talousarvion palkkamaararahojen puitteissa maaraaikaisesti loppuvuoden ajaksi.
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Muutoksenhakukielto
874

Muutoksenhakukielto
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
875, 876, 877, 878, 879, 880

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymatdn saa tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen. Oikaisuvaatimus on osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen paatos
koskee.

Oikaisuvaatimusaika ja paatéksen tiedoksianto

Oikaisuvaatimus on tehtava neljantoista (14) paivan kuluessa paatéksen
tiedoksisaannista. Jollei muuta naytetd, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitsemantena (7.) paivana sen jalkeen, kun asiakirja on annettu postin
kuljetettavaksi.

Saantitodistusta vastaan lahetetysta paatdoksesta katsotaan saadun tieto
saantitodistuksen osoittamana paivana. Erillista tiedoksisaantitodistusta kaytettaessa
paatoksesta katsotaan saadun tieto todistukseen merkittyna paivana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Tiedoksisaantipdivaa ei
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Sahkoinen asiakirja tayttda myds
kirjallisen asiakirjan vaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon vaaditaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Vaatimuksen perusteineen on kaytava ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijan on
allekirjoitettava oikaisuvaatimus ja siina on ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero. Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita saa
Ruskon kunnan keskushallinnosta.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen paatos koskee:

Kunnanhallitus, Hyvinvointilautakunta, Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta,
Tekninen lautakunta TAI Tarkastuslautakunta

- viranomainen: XXxxxx

- kdynti- ja postiosoite Vanhatie 5, 21290 Rusko
- puhelinvaihde 02 4393 511

- sahkoposti rusko@rusko.fi
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